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Bergamo, 30 APRILE 2024 
Al Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 nella persona del Ministro in carica, prof. Giuseppe. Valditara 
 

tramite Ufficio di Gabinetto 
uffgabinetto@postacert.istruzione.it 

 
Al Direttore del Personale 

dott.ssa M. M. Novelli 
dgpersonalescuola@postacert.istruzione.it 

 
Al Direttore Generale per le risorse umane e finanziarie 

dgruf@postacert.istruzione.it 
 
 

Prot. 0032/2024/SG 

OGGETTO: Denuncia grave ritardo nella predisposizione della definizione dei bandi concorsi 
straordinari degli insegnanti di religione. 
 

Con la presente, il Sindacato FeNSIR - SAIR, nella persona del Segretario Generale, prof. 
Giuseppe Favilla, e della Segretaria Nazionale, prof.ssa Mariangela Mapelli, denuncia quanto 
segue: 

PREMESSO 

che tutte le procedure propedeutiche relative al concorso straordinario degli Insegnanti di 
Religione, frutto di disposizioni legislative e le relative  intese tra attuale Governo e la Santa Sede 
sono state espletate; 

che ad oggi, a parte quanto reso pubblico, nulla si sa riguardo la pubblicazione dei Bandi, tranne 
voci di corridoio che lasciano intendere che tale bando sarà pubblicato durante il periodo estivo e le 
conseguenti prove nel corso dell’anno scolastico 2024-25 

CONSIDERATO 

che la procedura straordinaria bandita, senza punteggio minimo, in realtà serve a risolvere il grave 
problema del precariato di questi docenti, che insegnano anche da più di 20 anni; 

che le disposizioni contenute nel Decreto nr, 9 del 19/01/2024 per certi aspetti sono già penalizzanti 
in quanto si mettono sullo stesso piano, grazie al cumulo di più titolo ecclesistici personale con 
pluriennale esperienza e neoassunti a tempo determinato,  

SI CHIEDE 

Quali sono gli ulteriori impedimenti a procedere? Per quale motivo perdere questi mesi? Quali sono  i 
motivi ostativi nel dare seguito alla pubblicazione dei bandi  che porteranno alle prove di esame, 
prima per lo straordinario e successivamente per l’ordinario? 

Perché si sta aspettando? Perché far passare un altro anno? Perché far convogliare altre migliaia 
di docenti (questo anno finito per tantissimi sarebbe il raggiungimento della soglia di sbarramento 
dei 36 mesi!)? 
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Qual è il vantaggio di questo grave ritardo? Perché penalizzare ancora di più i precari storici? 

Pertanto, Il sindacato FeNSIR- SAIR,  

DENUNCIA 
 
il grave ritardo nell’adempimento delle procedure concorsuali e della pubblicazione dei Bandi di 
Concorsi Straordinari e Ordinari, e chiede che vengano eseguite il prima possibile, per non 
danneggiare ulteriormente il personale scolastico storico che si conferma nella quasi totalità del 
personale precario di religione cattolica 
 
Distinti saluti 
 

LA SEGRETARIA NAZIONALE Fensir SAIR 
Mariangela MAPELLI 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 

IL SEGRETARIO GENERALE NAZIONALE FENSIR 
Giuseppe FAVILLA 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 
 
  

http://www.fensir.it/
http://www.nuovosair.it/

